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ABSTRAK 
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Judul Skripsi : Pengaruh Berorganisasi terhadap hasil Indeks Penilaian 

  Kumulatif (IPK) Mahasiswa Fakultas Kedokteran 

  Universitas YARSI Angkatan 2021 dan 2022 dan 

  Tinjauannya Menurut Pandangan Islam 

 

Latar Belakang : Organisasi adalah suatu sistem peran, alur aktivitas, dan proses 

hubungan kerja yang melibatkan banyak orang yang bertanggung jawab melakukan 

tugas untuk mencapai tujuan bersama. Mahasiswa yang aktif pada beberapa 

organisasi tentu memiliki banyak aktivitas yang akan mempengaruhi waktu belajar 

dan prestasi belajarnya. Prestasi belajar merupakan tolak ukur keberhasilan yang 

menjadi fokus dalam kurun waktu tertentu dalam bentuk indeks penilaian kumulatif 

(IPK). Dalam pandangan Islam, organisasi memiliki peran penting dalam 

membentuk karakter dan nilai-nilai etika mahasiswa. Tujuan penelitian ini adalah 

untuk mengetahui pengaruh berorganisasi terhadap hasil indeks penilaian kumulatif 

(IPK) mahasiswa FK YARSI 2021 dan 2022 dan tinjauannya dalam pandangan 

islam. 

Metode : Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif non 

eksperimental dengan rancangan cross-sectional. Populasi pada penelitian ini 

adalah mahasiswa fakultas kedokteran Universitas YARSI angkatan 2021 dan 

2022. Teknik pengambilan sampel dengan purposive sampling. Sampel pada 

penelitian ini sebanyak 64 mahasiswa. Data dikumpulkan melalui google form. Uji 

statistik memakai uji Chi Square dan Spearman Rho Correlation. 

Hasil : Hasil Analisa uji Spearman Rho Correlation diperoleh Correlation 

Coefficient -.067 dan Sig. (2-tailed) sebesar 0.576. 

Kesimpulan : Hasil menunjukkan bahwa tidak terdapat hubungan yang bermakna 

antara berorganisasi dengan indeks penilaian kumulatif (IPK). 
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Thesis Title : The Influence of Organization on the Result of The Grade 

  Point Average (GPA) of YARSI University Faculty of 

  Medicine Student Class of 2021 and 2022 and the Review 

  According to the Islamic Views 

 

Background : An organization is a system of roles, activity flows, and work 

relationship processes that involve many people who are responsible for carrying 

out tasks to achieve common goals. Students who are active in several 

organizations certainly have many activities that will influence their study time and 

study achievement. Learning achievement is a measure of success that is focused 

on over a certain period of time in the form of a grade point average (GPA). In the 

Islamic view, organizations have an important role in shaping the character and 

ethical values of students. The aim of this research is to determine the effect of 

organizing on the results of the grade point average (GPA) of FK YARSI students 

in 2021 and 2022 and the review from an Islamic perspective. 

Methods : The type of research used is non-experimental quantitative research with 

a cross-sectional design. The population in this study were students from the 

medical faculty at YARSI University class of 2021 and 2022. The sampling 

technique was purposive sampling. The sample in this study was 64 students. Data 

is collected via Google form. Statistical tests use the Chi Square test and Spearman 

Rho Correlation. 

Result : The results of the Spearman Rho Correlation test analysis obtained a 

Correlation Coefficient of -.067 and Sig. (2-tailed) of 0.576. 

Conclusion : Result shows that there is no significant relationship between being 

an organization and the grade point average (GPA). 
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