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Abstrak 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh minat belajar, perilaku 

belajar, kepercayaan diri, dan motivasi belajar terhadap minat kerja sebagai akuntan 

pada mahasiswa Akuntansi Universitas YARSI angkatan tahun 2020 - 2023. 

Jumlah populasi pada penelitian ini sebanyak 161 mahasiswa/i dan ditemukan 

sampel sebanyak 123 mahasiswa/i. Teknik penentuan sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah menggunakan convenience sampling, yaitu teknik 

sampling dengan cara menyebar kuesioner dan wawancara. Metode pengolahan 

data yang digunakan peneliti adalah analisis linier berganda. Hasil pada penelitian 

ini menunjukkan bahwa minat belajar dan kepercayaan diri berpengaruh negatif 

terhadap minat kerja sebagai akuntan. Sedangkan perilaku belajar dan motivasi 

belajar berpengaruh positif terhadap minat kerja sebagai akuntan. Serta secara 

keseluruhan dalam perspektif Islam bahwa semua variabel terkait sudah memenuhi 

syarat Islam sebagaimana yang tertuang dalam Al-Quran dan Hadits. 
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Abstract 

 

This study aims to examine the influence of learning interest, learning 

behavior, self-confidence, and learning motivation on the interest in working as an 

accountant among Accounting students of Universitas YARSI from the class of 

2020–2023. The total population in this study was 161 students, with a sample size 

of 123 students. The sampling technique used in this study was convenience 

sampling, which involves distributing questionnaires and conducting interviews. 

The data analysis method used was multiple linear regression. The results of this 

study indicate that learning interest and self-confidence have a negative effect on 

career interest as an accountant. Meanwhile, learning behavior and learning 

motivation have a positive effect on career interest as an accountant. Overall, from 

an Islamic perspective, all the related variables meet the Islamic requirements as 

outlined in the Quran and Hadith. 
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