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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Evektivitas Penerapan 

SIA, Pemanfaatan Teknologi SIA, dan Keahlian Pemakai Komputer Terhadap 

Kinerja Karyawan pada Ditinjau dalam Sudut Pandang Islam (Studi pada PT. 

Karpet Galleri Indonesia). Dengan data yang dipakai ada dua jenis yaitu primer 

dan skunder yaitu dari data Primer sampel penelitian ini adalah karyawan yang 

memiliki keterkaitan dengan sistem akuntansi pada bagian Accounting, Produksi, 

dan Gudang berjumlah 100 karyawan dan data skunder data pembantu seperti 

document yang berkaitan. Dengan teknik analisis yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah dengan kuantitatif. Pengumpulan data dilakukan dengan 

menyebarkan kuesioner dan hasil kuesioner diterima kembali untuk diolah yang 

berjumlah 80 responden. Data dianalisis dengan menggunakan program SPSS 

26.Analisis yang digunakan adalah hipotesis dengan metode analisis data regresi 

linier berganda dengan beberapa tahapan yaitu dengan analisis deskriptif, uji 

kualitas data, uji asumsi klasik dan uji hipotesis. Selanjutnya, dari uji yang 

disebutkan bahwa secara simultan Pengaruh Efektivitas Penerapan SIA 

Pemanfaatan Teknologi SIA, Kesesuain Tugas, dan Keahlian Pemakai Komputer 

pengaruh segnifikan terhadap Kinerja Karyawan. Namun Secara Uji T Pengaruh 

Penerapan SIA tidak berpengaruh segnifikan terhadap Kinerja Karyawan. Dan  

Pengaruh Efektivitas Penerapan SIA, Pemanfaatan Teknologi SIA, Kesesuain 

Tugas, dan Keahlian Pemakai Komputer terhadap Kinerja Karyawansudah 

memenuhi syariat Islam secara menyeluruh dalam setiap variabel yang 

mendukung sebagaimana telah dijelaskan dal Al-Qur’an dan Hadits. 
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“Effect of Effectiveness of Accounting Information System 

Implementation, Utilization of Accounting Information System Technology, 

Compatibility of Tasks, and Expertise of Computer Users on Employee 

Performance Review from an Islamic Perspective (Empirical Study at the PT. 

Karpet Galleri Indonesia)” 

This study aims to determine the Effect of Effectiveness of AIS 

Implementation, Utilization of AIS Technology, and Computer User Expertise on 

Employee Performance from an Islamic Perspective (Study at PT. Karpet Galleri 

Indonesia). With the data used there are two types, namely primary and 

secondary, namely from primary data, the sample of this research is employees 

who have links with the accounting system in the Accounting, Production, and 

Warehouse sections totaling 100 employees and secondary data supporting data 

such as related documents. The analytical technique used in this research is 

quantitative. Data was collected by distributing questionnaires and the results of 

the questionnaires were received back for processing, totaling 80 respondents. 

The data were analyzed using the SPSS 26 program. The analysis used was a 

hypothesis with multiple linear regression data analysis method with several 

stages, namely descriptive analysis, data quality test, classical assumption test 

and hypothesis testing. Furthermore, from the test, it was stated that 

simultaneously the Effect of Effectiveness of AIS Application Utilization of AIS 

Technology, Task Suitability, and Computer User Expertise had a significant 

effect on Employee Performance. However, in the T-test the effect of the 

application of AIS has no significant effect on employee performance. And the 

Effect of the Effectiveness of AIS Application, AIS Technology Utilization, Task 

Suitability, and Computer User Expertise on Employee Performance has complied 

with Islamic law as a whole in every supporting variable as explained in the 

Qur'an and Hadith. 
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