
102 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

A.A Anwar Prabu Mangkunegara 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia.  

Bandung: PT. Remaja Rosdakarya. 

A.A. Anwar Prabu Mangkunegara. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia  

Agustin.R.P. 2014. Hubungan antara Produktivitas Kerja terhadap Pengembangan 

Karir pada Karyawan PT. Bank Mandiri Tarakan./Jurnal Psikologi.            

Al-Qur’an dan Terjemahnya. 2012. Jakarta: Departemen Agama RI. 

Ari Kunto,S.2018. Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: 

Rineka Cipta. 

A.S. Stief Tulenan. 2015. Pengaruh Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Kerja 

Karyawan pada Hotel Travella Manado. Jurnal Manajemen Bisnis. 

Budiman Chandra. 2014. Pengantar Kesehatan Lingkungan.Kedokteran 

EGC.Jakarta. 

B. Uno Hamzah dan M. Nurdin. 2014. Belajar dengan Pendekatan PAIKEM. 

Jakarta: Bumi Aksara. 

Data Penduduk Urban Farming. https://statistik.jakarta.go.id/berapa-kepadatan-

penduduk-dki-jakarta-saat-ini/ (diakses pada tanggal 22 Agustus 2021) 

Data Tingkat Konsumsi Sayur Masyarakat Indonesia.Webminar Bersemi 3 

Urban Farming “Sistem Minimalis memberikan Hasil Maksimalis” (di 

ikuti pada tanggal 13 Desember 2021). 

https://statistik.jakarta.go.id/berapa-kepadatan-penduduk-dki-jakarta-saat-ini/
https://statistik.jakarta.go.id/berapa-kepadatan-penduduk-dki-jakarta-saat-ini/


103 
 

 
 

Data Urban and Rural Population Projected to 2050. Webminar Bersemi 3 

Urban Farming “Sistem Minimalis memberikan Hasil Maksimalis” (di 

ikuti pada tanggal 13 Desember 2021). 

Edy, Sutrisno, (2016), Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: Kencana 

Prenada Media Group 

Edyun, Nerl. 2012. Hubungan antara Stres Kerja dengan Produktivitas Karyawan. 

Jurnal Psikologi. 

Eko, Widodo Suparno. 2015. Manajemen Pengembangan Sumber Daya 

Manusia.Yogyakarta: PUSTAKA PELAJAR. 

Erri, D., & Fajrin, A. N.2018. Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kinerja  

Karyawan Pada PT Media Intan Semesta Jakarta. Jurnal Perspektif, 16(1), 

77-83. 

Gaol, Jimy, L.2014. A to Z Human Capital Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Jakarta: Grasindo. 

Ghozali, Imam. 2016. Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program  

IBM SPSS 23 (Edisi 8). Cetakan ke VIII. Semarang : Badan Penerbit  

Universitas Diponegoro. 

Latan, Hengky dan Ghozali, 2017. Partial Least Square:konsep, metode dan 

aplikasi. Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponerogo. 

Malayu SP. Hasibuan. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT  

Bumi Aksara. 

Malayu SP. Hasibuan. 2018. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT  

Bumi Aksara. 



104 
 

 
 

Marwansyah. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Dua. Cetakan  

keempat. Bandung: Alfabeta,CV. 

Munandar. 2016. Psikologi Industri dan Organisasi. Jakarta: Universitas Indonesia 

(UI-Press). 

Robbins,Stephen P dan Judge, Timothy A. 2013. Organizational Behavior,  

Terjemahan Ratna Saraswati dan Fabriella Sirait, Edition 16, Jakarta,  

Salemba Empat. 

Robbins, Stephan P. 2013. Perilaku Organisasi.Edisi Kesepuluh. Jakarta: Bumi 

Aksara. 

Sedarmayanti. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung : PT Refika 

Aditama 

Sugiyono, 2014. Metode Penelitian Kuantitaf dan R&D. Bandung:Alfabet.CV 

Soraya, Chery.dkk. 2018. Peran Pertanian Perkotaan terhadap pendapatan 

rumah tangga tani di DKI Jakarta. Penelitian. 

Supriyati. 2020. Analisis Motivasi Pemanfaatan Perkarangan untuk Pertanian 

Perkotaan di Kabupaten Bungo. Penelitian. 


