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BAB 1 

PENDAHULUAN 
  

1.1. Latar Belakang 

 

 Perkembangan dunia IPTEK telah membawa banyak manfaat, pekerjaan yang 

sebelumnya menggunakan kemampuan fisik, kini sudah bisa digantikan dengan perangkat 

mesin otomatis. Berkembangnya teknologi memberi kemudahan dan kenyamanan bagi 

banyak orang (Ngafifi, 2014). Berbagai informasi dan pengelolaan manajemen instansi saat 

ini sangat mendukung untuk bisa dikembangkan menjadi sistem informasi. Sistem Informasi 

dapat digunakan diberbagai bidang salah satunya dalam bidang akademik, dalam sistem 

akademik khususnya sekolah tinggi untuk mengetahui perkembangan alumni di suatu 

sekolah tinggi serta kecenderungan terhadap pekerjaan, pendapatan, dan aspek lainnya pada 

periode tertentu agar mampu memperoleh umpan balik (feedback) dari para lulusan tentang 

relevansi proses pendidikan yang telah dijalani dengan kemampuan meningkatkan taraf 

hidup lulusan di masyarakat yang dapat dilakukan dengan membangun sebuah sistem  

menggunakan koneksi internet begitupun di Universitas YARSI. 

 Universitas YARSI didirikan oleh Yayasan Rumah Sakit Islam Indonesia (YARSI) 

pada tanggal 15 April 1967. Universitas YARSI memiliki enam Fakultas dengan 13 program 

studi. Universitas YARSI memiliki visi mewujudkan perguruan tinggi Islam yang 

terpandang, berwibawa, bermutu tinggi dan mampu bersaing dalam forum nasional maupun 

internasional dan termasuk dalam kelompok 500 perguruan tinggi terbaik dunia. Universitas 

YARSI saat ini telah memiliki Pusat Karir dan Alumni yang membidangi karir dan alumni 

di Universitas YARSI, yang berada di bawah Wakil Rektor IV Bidang Kerjasama, 

Kewirusahaan, Karir, dan Alumni. 

 Saat ini Pusat Karir dan Alumni Universitas YARSI tidak memiliki sistem informasi 

yang menyimpan database tracer study untuk alumni yang telah lulus dari Universitas 

YARSI. Sistem Informasi ini sangat dibutuhkan untuk melakukan evaluasi terhadap kualitas 
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lulusan Universitas YARSI. Selain itu, data tracer study juga dibutuhkan untuk kebutuhan 

pelaporan tahunan terkait karir dan alumni kepada Dikti. Menanggapi hal tersebut, penulis 

bermaksud untuk mengembangkan web analytic tracer study Universitas YARSI. Sewaktu 

skripsi ini dibuat oleh penulis dimulai dari bulan Maret – Agustus pengembangan web 

analytic tracer study Univeristas YARSI masih dibawah wakil rektor IV Bidang Kerjasama, 

Kewirusahaan, Karir, dan Alumni.  

Pengembangan tracer study secara digital ini sangat penting karena banyaknya 

permasalahan yang ditemukan dalam penyimpanan dokumen secara manual dan sangat 

penting untuk keperluan akreditasi dan pemeringkatan perguruan tinggi di tingkat nasional. 

Dengan beberapa fitur yaitu pada bagian alumni (wisudawan baru) terdapat fitur form 

pengisian kuesioner tracer study secara online, pada bagian admin terdapat fitur export 

jawaban responden alumni, terdapat visualisasi grafik dari setiap jawaban responden alumni 

yang dapat di lihat seluruh fakultas dan masing-masing prodi, fitur download visualisasi 

grafik dari setiap pertanyaan tracer study, fitur melihat perbandingan dari tiap prodi pada 

pertanyaan F5, fitur lihat jawaban responden alumni, dan fitur pencarian responden alumni.  

 

1.2. Perumusan Masalah 

Adapun rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: 

1. Bagaimana membuat data tracer study digital untuk melakukan evaluasi pembelajaran 

dan proses belajar mengajar yang dapat memudahkan Universitas YARSI? 

2. Bagaimana membuat pengarsipan dokumen dan analisis tracer study alumni Universitas 

YARSI yang sesuai dengan kebutuhan Pusat Karir dan Alumni? 

3. Bagaimana memperoleh data dan analisis tracer study untuk melakukan evaluasi dalam 

rangka meningkatkan kualitas lulusan Universitas YARSI yang sesuai dengan kebutuhan 

Pusat Karir dan Alumni? 

4. Bagaimana memperoleh data dan analisis tracer study untuk pelaporan tahunan ke Dikti? 
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1.3. Tujuan Penelitian 

Tujuan dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Melakukan analisis dan design Tracer Study Online untuk Pusat Karir dan Alumni 

Universitas YARSI. 

2. Mengembangkan Tracer Study Online untuk Pusat Karir dan Alumni Universitas 

YARSI.  

 

1.4. Manfaat Penelitian 

Manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Sebagai database tracer study lulusan Universitas YARSI.  

2. Memudahkan Pusat Karir dan Alumni Universitas YARSI dalam pelaporan tahunan ke 

Dikti. 

3. Sebagai dasar monev kualitas lulusan Universitas YARSI. 

4. Sebagai dasar pengambilan kebijakan mengenai strategi karir dan alumni Universitas 

YARSI. 

 

1.5. Batasan Penelitian 

Adapun batasan-batasan masalah dalam penelitian sebagai berikut: 

1. Pengembangan sistem web analytic tracer study Universitas YARSI berbasis website 

dengan menggunakan bahasa pemograman php dengan tools xampp version 5.6.36, 

framework CodeIgniter, dan phpMyAdmin sebagai database. 

2. Membangun pengembangan sistem web analytic tracer study Universitas YARSI dengan 

berbagai fitur yaitu: pada bagian alumni (wisudawan baru) memiliki fitur form pengsisian 

kuesioner tracer study secara online, pada bagian admin memiliki fitur export jawaban 

responden, visualisasi grafik dari setiap jawaban responden alumni yang dapat di lihat 

seluruh fakultas dan masing-masing prodi, fitur download visualisasi grafik dari setiap 

pertanyaan tracer study, fitur melihat perbandingan dari tiap prodi pada pertanyaan F5, 

fitur lihat jawaban responden alumni, dan fitur pencarian responden alumni. 

3. Metode yang digunakan untuk pengujian performa pada sistem web analytic tracer study 

Universitas YARSI adalah metode black box testing dan user acceptance testing.  


