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Uraian Abstrak 

Suatu tata kelola perusahaan merupakan kerangka dasar yang akan 

menentukan pola, arah dan capaian kinerja perusahaan. Untuk mencapai target 

yang diharapkan perusahaan memerlukan seorang CEO yang dipercaya untuk 

mengelola dan mengendalikan perusahaan. Pergantian CEO dilakukan untuk                                                                                         

memperbaiki kinerja dari suatu perusahaan agar target yang diinginkan 

perusahaan dapat tercapai. 

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Jenis data berupa data 

sekunder dengan sumber data yang diperoleh dari website resmi Bursa Efek 

Indonesia dan website resmi perusahaan periode 2010-2014. Metode analisis data 

pada penelitian ini menggunakan regresi logistik. 

Hasil penelitian perusahaan BUMN menunjukkan bahwa ROE dan 

kepemilikan saham berpengaruh positif terhadap pergantian CEO. Pertumbuhan 

aset dan dewan komisaris berpengaruh negatif terhadap pergantian CEO 

sedangkan perusahaan non BUMN menunjukkan bahwa ROE dan pertumbuhan 

aset berpengaruh positif terhadap pergantian CEO. Kepemilikan saham dan dewan 

komisaris berpengaruh negatif terhadap pergantian CEO. Dalam pandangan islam 

mengembangkan bisnis perusahaan agar mendapatkan keuntungan optimal yang 

di dukung oleh Islam. Tujuan bisnis adalah untuk memperoleh keuntungan, 

sedangkan dalam bisnis Islam setiap pencapaian keuntungan harus sesuai dengan 

aturan syariah. Setiap manusia adalah khalifah di muka bumi, sebagai khalifah 

pemimpin harus jujur, cerdas, dapat dipercaya dan benar. 
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