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Uraian Abstraksi 

Tujuan dilakukannya penelitian ini adalah: Untuk mengetahui apakah 

pengendalian intern akuntansi dan pengembangan mutu karyawan berpengaruh 

secara parsial terhadap pencegahan kecurangan akuntansi di  PT. Indocater. Data 

yang dipakai dalam penelitian ini adalah data primer (primary data). Sumber data 

dalam penelitian ini diperoleh dengan memberikan kuesioner kepada para 

responden yang menjadi sampel dalam penelitian ini.Teknik analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah statistik deskriptif, uji asumsi klasik, 

regresi linier berganda, uji hipotesis, dan koefisien determinasi. 

Hasil penelitian ini menunjukkan pengendalian intern akuntansi berpengaruh 

signifikan terhadap pencegahan kecurangan akuntansi, pengembangan mutu 

karyawan berpengaruh signifikan positif terhadap pencegahan kecurangan. 
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Description of Abstract 

 

The purpose of this study are: To determine whether the internal control of 

accounting and employee quality development partially influence the prevention 

of accounting fraud at PT. Indocater. 

Data used in this research is primary data. Sources of data in this study were 

obtained by providing questionnaires to the respondents who became samples in 

this study. Data analysis techniques used in this study are descriptive statistics, 

classical assumption test, multiple linear regression, hypothesis test, and 

coefficient of determination. 

The results of this study indicate the internal control of accounting has a 

significant effect on the prevention of accounting fraud, employee quality 

development has a significant effect on fraud prevention. 
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