
PENGARUH PELATIHAN KERJA, PENGAWASAN, DAN DISIPLIN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PERUSAHAAN J&T  

EXPRESS (KANTOR REGIONAL JAKARTA TIMUR) DAN  

TINJAUANNYA DARI SUDUT PANDANG ISLAM 

 

 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk  

Memperoleh gelar Sarjana Ekonomi 

Oleh : 

 

Nama   : Bella Meilisa Audina 

NPM   : 1202014037 

Program Studi : Manajemen 
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