
PENGARUH DISIPLIN KERJA, HUBUNGAN ATASAN DAN 

BAWAHAN DAN MOTIVASI TERHADAP KINERJA 

PEGAWAI DINAS PEKERJAAN UMUM DAN  

PENATAAN RUANG KOTA TANGERANG  

SERTA TINJAUANNYA DARI  

SUDUT PANDANG ISLAM 

 

 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk  

Memperoleh gelar Sarjana Ekonomi  

 

 

 

Disusun Oleh : 

Nama  : Shelvy Aprillia 

NPM : 120.2014.166 

Program Studi : Manajemen 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS YARSI 

JAKARTA 

2019 



 

 
 


