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Mahasiswa tingkat akhir berada pada masa transisi dari dunia perkuliahan ke dunia
kerja. Dalam mengatasi masa transisi atau perubahan kondisi tersebut, mahasiswa tingkat akhir
perlu memiliki kemampuan beradaptasi di lingkungan pekerjaan. Salah satu faktor yang
diprediksi dapat mempengaruhi kemampuan adaptasi individu adalah kpribadian, khususnya
kepribadian proaktif. Oleh karena itu, tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui
peranan kepribadian proaktif terhadap adaptabilitas karier pada mahasiswa tingkat akhir.
Partisipan dalam penelitian ini berjumlah 270 mahasiswa tingkat akhir, setiap wilayah di
JABODETABEK diwakili oleh 30 subjek. Sampel direkrut dengan menggunakan teknik quota
sampling. Penelitian ini menggunakan alat ukur Career Adapt-Abilities Scale (CAAS) dan
Proactive Personality Scale (PPS) yang diterjemahkan ke Bahasa Indonesia. Data penelitian
diolah dengan menggunakan teknik analisa regresi sederhana. Ditemukan bahwa terdapat
peran kepribadian proaktif terhadap adaptabilitas karier pada mahasiswa tingkat akhir sebesar
39,3% dengan nilai signifikansi 0,000 (p<0,05). Dengan demikian, salah satu cara yang dapat
dilakukan untuk meningkatkan adaptabilitas karier adalah dengan mengembangkan
kepribadian proaktif pada mahasiswa. Selain itu menurut tinjauan Islam, individu yang terus
menuntut ilmu dan tidak menyia-nyiakan waktu, Allah SWT akan meninggikan derajatnya dan
mempermudah segala urusannya, termasuk dalam urusan kariernya.
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