ABSTRAK

Skripsi ini disusun untuk mengetahui bagaimana fungsi serikat pekerja dalam
membela hak-hak anggotanya terkait Pemutusan Hubungan Kerja. Selain itu,
penulis juga juga ingin mengetahui mengenai serikat pekerja dalam pandangan
Islam. Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian hukum normatif dengan
menggunakan bahan pustaka dan literatur-literatur yang berkaitan dengan skripsi
ini. maka hasil dari penelitian ini adalah, pertama fungsi yang dilakukan serikat
pekerja dalam membela hak-hak anggotanya terkait Pemutusan Hubungan Kerja.
Kedua mengenai perlindungan hukum bagi serikat pekerja dalam membela hak-hak
anggotanya terkait Pemutusan Hubungan Kerja. Ketiga mengenai Pekerja, Serikat
Pekerja dan Hak Pekerja menurut pandangan Islam dengan mengaitkannya dengan
akad ijarah. Serikat pekerja adalah organisasi yang dari, oleh, dan untuk pekerja
baik di perusahaan maupun di luar perusahaan, yang bersifat bebas, terbuka,
mandiri, demokratis, dan bertanggung jawab guna memperjuangkan, membela
serta melindungi hak dan kepentingan pekerja, serta meningkatkan kesejahteraan
pekerja beserta keluarganya. Selain itu, serikat pekerja dalam pandangan Islam
masuk kedalam bagian syirkah abdan. Serikat pekerja dalam pandangan Islam
berfungsi untuk menghubungkan pekerja dengan perusahaan.
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